INVITACION

Atodo profesionista interesado(a) en cubrir tiempo parcial por Servicios Profesionales Independientes, para impartir
asignaturas del Programa Educativo de Arquitectura durante el semestre agosto-diciembre de 2026, conforme al
perfil que se describe a continuacién:

HORAS

PERFIL REQUERIDO VACANTES CONOCIMIENTOS COMPETENCIAS
Arquitecto (a) Especialista 20 horas-  Disefio de interiores, Experiencia en herramientas
en Disefio, o especialista semanales aplicacién de conocimientos digitales en 3D.
en sistema BIM. de materiales y resistencia de  Experiencia en residente o
Preferentemente con los mismos, procesos superintendente de obra durante 2
Posgrado: Maestria en constructivos, disefio afios en el puesto.
Disefio avanzado de arquitectonico asistido por Experiencia en trabajos de
arquitectura de interiores. computadora. gabinete.

Tiempo de duracién de la

Experiencia practica comprobable
ponencia de 20 minutos.

en proyectos ejecutivos minimo 2
afnos.

Recomendable contar con
experiencia docente para impartir
clase presencial, uso de
plataformas digitales como
Moodle, Meet o Zoom.

Losy las interesados(as) deberan cumplir con el siguiente procedimiento:

PASO 1: Enviar al correo electrénico rh_zitacuaro@tecnm.mx del Departamento de Recursos Humanos de esta
Institucion, la siguiente documentacién: Curriculum Vitae actualizado, Solicitud de empleo, Copia de Titulo y Cédula
Profesional del 18 de julio al 23 de agosto de 2026.

PASO 2: Seleccion de candidatos(as) con base en el cumplimiento del perfil profesional requerido y evidenciado con
la documentacién entregada las competencias profesionales solicitadas.

PASO 3: Se contactara solo a aquellos(as) candidatos(as) que fueron seleccionados(as) en el paso anterior para
continuar con el proceso.

En esta Institucidn se prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunodeficiencia
Humana (VIH) como requisitos para el ingreso, permanencia o ascenso.

ATENTAMENTE

EXCELENCIA EN EDUCACION TECNOLOGICA®


mailto:rh_zitacuaro@tecnm.mx

INVITACION

Atodo profesionista interesado(a) en cubrir tiempo parcial por Servicios Profesionales Independientes, para impartir
asignaturas del Programa Educativo de Ingenieria Civil durante el semestre agosto-diciembre de 2026, conforme al
perfil que se describe a continuacién:

HORAS

PERFIL REQUERIDO VACANTES CONOCIMIENTOS COMPETENCIAS
Formacién académica: 20 horas-  Metodologia de la Experiencia profesional en
Licenciatura en Ingenieria semanales investigacion: disefio de proyectos de ingenieria civil,

Civil, preferentemente con proyectos, elaboracion de investigacion aplicada.
estudios de posgrado instrumentos, analisis de Experiencia en residente o
(maestria o doctorado en datos y redaccion cientifica. superintendente de obra durante 2
areas afines). Software especializado en afos en el puesto
ingenieria civil: AutoCAD, Participacién en proyectos de
CivilCAD, SAP2000, ETABS, investigacion, publicaciones o
Revit, entre otros. desarrollo de software aplicado a la
Procesos de investigacion ingenieria.
aplicada: vinculacion con Recomendable contar con
problemas reales de la experiencia docente para impartir
ingenieria. clase presencial, uso de
Tiempo de duracién de la plataformas digitales como
ponencia de 20 minutos. Moodle, Meet 0 Zoom.

Losy las interesados(as) deberan cumplir con el siguiente procedimiento:

PASO 1: Enviar al correo electrénico rh_zitacuaro@tecnm.mx del Departamento de Recursos Humanos de esta
Institucion, la siguiente documentacién: Curriculum Vitae actualizado, Solicitud de empleo, Copia de Titulo y Cédula
Profesional del 18 de julio al 23 de agosto de 2026.

PASO 2: Seleccion de candidatos(as) con base en el cumplimiento del perfil profesional requerido y evidenciado con
la documentacién entregada las competencias profesionales solicitadas.

PASO 3: Se contactara solo a aquellos(as) candidatos(as) que fueron seleccionados(as) en el paso anterior para
continuar con el proceso.

En esta Institucidn se prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunodeficiencia
Humana (VIH) como requisitos para el ingreso, permanencia o ascenso.

ATENTAMENTE

EXCELENCIA EN EDUCACION TECNOLOGICA®
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